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Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo”

 finanziato con il Fondo Sociale Europeo
Autorizzazione Piani Integrati - Annualità 2008/2009 
Prot.n. AOODGAI/8124 del 15/07/2008
Prot.







                        Catania, 13 Marzo 2009
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nell’ambito delle attività previste dal Programma Operativo Nazionale "Competenze per lo sviluppo" - annualità 2008/2009 -  Fondo Sociale Europeo;

Vista la nota Prot.n. AOODGAI/8124 del 15/07/2008 per l’Autorizzazione Piani Integrati - Annualità 2008/2009, con cui il MIUR – Dipartimento per l’istruzione – Direzione generale per gli affari internazionali – Uff. V- autorizza  l’avvio delle attività  riguardanti l’ azione C-1-FSE-2009-  relativo all’obiettivo suddetto. 

1. C1 - “Interventi per lo sviluppo delle competenze chiave (comunicazione nella madrelingua, comunicazione nelle lingue straniere, competenza matematica e competenza di base in scienza e tecnologia, competenza digitale, imparare ad apprendere, competenze sociali e civiche, spirito d’iniziativa e imprenditorialità, consapevolezza ed espressione culturale)”
INDICE

la selezione per il reclutamento di:

docenti interni all’Amministrazione per ricoprire, con contratto specifico, l’incarico di Tutor per i seguenti progetti:

1. Progetto “A scuola di tennis”  - Scuola Secondaria di I grado tot. 50 ore

2. Progetto “Pc@Brancati.it”  -  Scuola Secondaria di I grado tot. 50 ore

3. Progetto “Chorus Line ”- Scuola Primaria tot.50 ore

4. Progetto “Il dialogo sonoro”-  Scuola Primaria tot.50 ore

5. Progetto “Dentro la notizia”- Scuola Secondaria di I grado tot. 50 ore

6. Progetto “Sportivando” - Scuola Primaria tot.50 ore

7. Progetto “Musicalmente insieme”- Scuola Secondaria di I grado tot. 30 ore

8. Progetto “Centra il canestro” - Scuola Secondaria di I grado tot. 30 ore

9. Progetto “ Sperimentiamo l’ambiente” - Scuola Secondaria di I grado tot. 30 ore

10. Progetto “Il corpo in gioco” - Scuola Primaria tot.30 ore

In particolare, si richiedono :

· n° 1 docente Tutor - Progetto “A scuola di tennis”  - (tot. 50 ore)
· n° 2 docenti Tutor - Progetto “Pc@Brancati.it”  -24 + 26 (tot. 50 ore)
· n° 1 docente Tutor - Progetto “Chorus Line”  - (tot. 50 ore)
· n° 2 docenti Tutor - Progetto “Il dialogo sonoro”- 26 + 24 ore (tot. 50 ore)
· n° 1 docente Tutor - Progetto “Dentro la notizia”-  (tot. 50 ore)
· n° 2 docenti Tutor - Progetto “Sportivando” - 26 + 24 (tot. 50 ore)
· n° 1 docente Tutor - Progetto “Musicalmente insieme” - (tot. 30 ore)
· n° 1 docente Tutor - Progetto “Centra il canestro”- (tot. 30 ore)
· n° 1 docente Tutor - Progetto “Sperimentiamo l’ambiente”- (tot. 30 ore)
· n° 1 docente Tutor - Progetto “Il corpo in gioco”- (tot. 30 ore)
Titolo di accesso per la selezione saranno le competenze informatiche dichiarate, documentate e certificate, in quanto i tutor dovranno interfacciarsi sistematicamente con la piattaforma  informatica INDIRE.
Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti (e, per alcune Azioni, con i tutor aziendali) nella conduzione delle attività

dell'azione. In tutti i casi è indispensabile una specifica competenza relativa ai contenuti del modulo.

All’interno del suo tempo di attività, il tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale.

Partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi.

Il Tutor, in particolare:

predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, che dovranno essere suddivisi in moduli corrispondenti a segmenti disciplinari e competenze da acquisire;

cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione;

accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;

segnala in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre un terzo del minimo o dello standard previsto;

cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

si interfaccia con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza, accertando che l’intervento venga effettuato;

mantiene il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sul curricolare.
Il personale verrà selezionato secondo i criteri stabiliti in sede di contrattazione RSU:
1. Il compito di tutor potrà essere svolto da tutto il personale docente dell’Istituto in relazione alle competenze specifiche richieste dal progetto.

2. A parità di punteggio avrà precedenza il docente titolare con maggior numero di anni di servizio della scuola

3. Pregressa partecipazione a non più di cinque PON, POR.

	TITOLI DI STUDIO AMMESSI E RELATIVI PUNTEGGI

	1) Competenze specifiche attinenti 2 punti per competenza max 10 punti 

	2) Titoli di studio 

	Docenti interni (Tutor)
	Laurea specifica
	Punti 10

	
	Altre Lauree/titolo
	Punti 5 (max 2 titoli)

	
	Corsi di specializzazione, master, collaborazioni con enti ed istituti di ricerca(università o altro)
	Punti 5 (max 2 titoli culturali o di collaborazione)

	
	2)Esperienze specifiche
	Max  20  punti

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza nella posizione richiesta in progetti  PON analoghi

(si valuta solo una partecipazione ad annualità)
	Punti 5

	
	3) Altre esperienze docenza
	Max  30 punti

	
	Per ogni esperienza documentata di docenza nella posizione richiesta in altri progetti analoghi rilevanti.
	Punti 3

	
	4) Pubblicazioni e/o ricerche attinenti
	Max  10 punti

	
	Per ogni pubblicazione e ricerca documentata 
	Punti 2


	PUNTEGGIO DERIVANTE DAL VOTO DEL TITOLO DI STUDIO

	VOTO DI LAUREA V.O.
	
PUNTI
	VOTO DI LAUREA N.O.in assenza di Laurea V.O
	PUNTI

	FINO 90/110
	3
	TUTTI I VOTI
	3

	DA 91 A 100/110
	4
	
	

	DA 101 A 110/110
	5
	
	

	110/110 E  LODE
	6
	
	


	Diploma (in assenza di Laurea )                                                                PUNTI 2

	Altri titoli universitari attinenti                                                                  PUNTI 2 max 4

	Altri titoli non  attinenti                                                                             PUNTI 1 max 2 

	Pregresse esperienze in PON e POR dello stesso profilo                          PUNTI 2 max 6 


L’istanza, completa di allegati, dovrà essere indirizzata al:

Dirigente Scolastico dell’ Istituto Comprensivo di Scuola Materna, Elementare e Media “V. BRANCATI” Stradale  S.Teodoro - 95121- Catania - (CT)
e dovrà pervenire al protocollo dell’Istituto entro il termine perentorio delle ore 13,00 del 19 Marzo 2009.
Gli interessati dovranno far pervenire:

· Istanza per l’incarico che si intende ricoprire secondo il modello allegato, riportante le generalità, la residenza, l’indirizzo completo di numero telefonico, e-mail, codice fiscale, titolo del progetto e tipo di incarico per il quale si intende partecipare.

· Dettagliato curriculum professionale, preferibilmente in formato europeo;

· Dichiarazione a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo del Piano Integrato.

In presenza di più istanze si procederà alla valutazione comparativa dei curricoli e si compilerà una graduatoria, che terrà conto della tabella di valutazione su riportata. La graduatoria sarà affissa all’albo della scuola. Sono ammessi ricorsi entro cinque giorni dalla data di pubblicazione.
Sarà possibile, pena nullità, presentare domanda per un solo incarico.   

L’attività di docenza sarà retribuita con un importo orario omnicomprensivo di € 30,00. Il compenso orario lordo dipendente sarà corrisposto al termine delle attività e successivamente all’erogazione del finanziamento e sarà condizionato al completo espletamento di tutti gli impegni previsti dal ruolo ricoperto, indipendentemente dal termine del rapporto di lavoro con l’Istituto.

I corsi si terranno nei locali della scuola che saranno indicati dal GOP, a partire dal  mese di Aprile, in orario extrascolastico. La conclusione dei corsi dovrà avvenire tassativamente entro la fine di Giugno 2009.

Catania, 13/03/2009






Il Dirigente Scolastico 

           (Prof. Giuseppe Vascone)


DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

DOCENTE INTERNO (TUTOR) 

PROGETTO PON annualità 2008/2009

Azione C1 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO

DELL’I.C. “V. BRANCATI”

SEDE

Il/La sottoscritto/a_____________________________________nato/a a______________________

il ________________ Cod.fiscale ________________________________________e residente in _________________________via____________________________________________________e-mail_______________________telefono____________________docente a tempo indetermina-to/determinato presso codesto Istituto di:


Scuola Primaria 

                Scuola Secondaria di I Grado

Chiede

Di poter partecipare alla selezione di docente tutor, secondo il bando pubblicato in data 13 Marzo c.a., per il Progetto (indicare il progetto al quale si intende partecipare es.Azione C1+ titolo del progetto):

________________________________________________________________________________

Lo stesso dichiara la propria disponibilità a :

· svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal gruppo di progetto.

Si allega curriculum vitae riferito alle competenze, ai titoli, ed alle competenze richiesti secondo la tabella di valutazione allegata al bando.
Il sottoscritto dichiara di possedere le competenze informatiche previste dal bando e si impegna a condurre e di svolgere la sua funzione fino al completo espletamento delle attività attinenti al proprio ruolo.
Catania 13 Marzo 2009 






              

    FIRMA









_________________________

BANDO DI RECLUTAMENTO P.O.N.


“Competenze per lo sviluppo” – Annualità 2008/2009


ASSE I FSE Azione C-1 





Istituto Comprensivo Statale “V. Brancati”


Stradale S.Teodoro. -  95121 CATANIA - Tel. 095/457478 Fax 095/209514 – C.F. 80014150876


E-mail: �HYPERLINK "mailto:ctmm01100r@istruzione.it"��ctmm01100r@istruzione.it� 

















